
บนทกฃอความ
ส่วนราชการ สำนักปลัด เทศบาลตำบลหอคำ อำเภอเมืองบึงกาฬ จังหวัดบึงกาฬ 

ท่ี บก ๕๔๒๐๑/  วันท่ี ๒๘ เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗
เรื่อง รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบึตการบึองกันการทุจริต ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๖ (รอบ ๑๒ เดือน) 

เรียน นายกเทศมนตรีตำบลหอคำ 

เร่ืองเดิม
ตามที่เทศบาลตำบลหอคำ ได้ประกาศใช้แผนปฏิบัติการฟ้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับ คุณธรรมและ 

ความโปร่งใส (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) โดยเป็นการดำเนินการภายใต้ยุทธศาสตร์ซาติว่าด้วยการฟ้องกันและ 

ปราบปรามการทุจริตภาครัฐซึ่งกำหนดให้องค์กรในภาครัฐจัดทำแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัต ิการเพื่อให้ 

หน่วยงานภาครัฐใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติการของหน่วยงานที,จะก่อให้เกิดประโยชน์การ 

ปฏ ิบ ัต ิราชการและบ ูรณาการในด้านการฟ ้องก ันปราบปรามและแก ้ไขฟ ้ญหาการท ุจร ิตคอร ัปข ั่นอย,างมื 
ประสิทธิภาพ และตอบสนองกับนโยบายรัฐบาลสอดคล้องกับแผนบริหารราชการแผ่นดิน และแผนยุทธศาสตร์ 

ชาติว่าด้วยการฟ้องกันและปราบปรามการทุจริต รวมถึงให้สอดคล้องกับกรอบการประเมินคุณธรรมและความ 

โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (เท!:63โ11̂  รกป Iโลก5|วลโ6ก^  /\ร56551าก6ก!  ะ โโ/ป น้ัน

ข้อเท็จจริง
เทศบาลตำบลหอคำ ได้ดำเนินงานบันทึกโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ/แนวทางตามแผนปฏิบัต ิการ 

ฟ้องกันการทุจริต พ.ศ.๒๕๖๖ ผ่านระบบ (^-เวเลกผ^(X เาแเวร/พพพ.ก3เะ0.(ะ๐ .โเา ของสำนักงาน ป.ป.ซ. และได้ 

ดำเนินการรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการฟ้องกันการทุจริต ประจำปีพ.ศ. ๒๕๖๖ (รอบ ๑๒ เดือน) 

เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้

ข้อเสนอแนะ
เพื่อให้การดำเนินการประเมินและติดตามผลการดำเนินงานตามแผ่นปฏิบัติการฟ้องกันการทุจริตชอง 

เทศบาลตำบลหอคำเป็นไปด้วยความเรียบร้อย เห็นควรรายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

(รอบ ๑๒ เด ือน) และประซาสัมพ ันธ ์ให ้ประซาซนทราบโดยทั่วก ันผ ่านทางเว ็บไซต์ เทศบาลตำบลหอคำ 

เา'แเวร:/'พพพ.เา0^เาบกก.5๐.ปา ต่อไป

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณา

เรียนนายกเทศมนตรีตำบลหอคำ 

- เพื่อโปรดทราบและพิจารณา

(นายสุนทร สุดแก้ว)

ปลัดเทศบาลตำบลหอคำ

นายกเทศมนตรีตำบลหอคำ

(นางวงจันทร์ สีซมภู) 

หัวหน้าสำนักปลัด

(นายอัมพร ชัยเสนา)



การดำเนินการฟ้องกันการทุจริตตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบ ©๒ เดือน)

เทศบาลตำบลหอคำ ได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

และบัดนี้การดำเนินงานตามแผนฯ ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๖ รอบ ๑๒ เดือน ได้สินสุดลงแล้ว จึงขอรายงานผล 

การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๖ (รอบ ๑๒เดือน) ดังนิ 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ประกอบด้วย 

มิติที่ ๑ การสร้างวัฒนธรรมสุจริต จำนวน ๕ โครงการ 

มิติที่ ๒ การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส จำนวน ๑ โครงการ 

มิติที่ ๓ การส่งเสริมบทบาทและการมิส่วนร่วมของภาคประซาซน จำนวน ๔ โครงการ 

มิติที่ ๔ การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดาเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จำนวน ๕ โครงการ 

รายละเอียดมาตรการ กิจกรรม โครงการ ที่ได้มีการดำเนินการในปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ปรากฎตาม 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลหอคำ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ตามระบบรายงาน 

และติดตามประเมินผลงานการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

6 -  ?เลกผ/

ผลการติดตามการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 

๑. อยู่ระหว่างดำเนินการ ๐ โครงการ 

๒. ดำเนินการแล้วเสร็จ ๑๕ โครงการ

มีการนำแผนฯไปปฏิบัติอยู่ในระดับ มาก ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ (รายละเอียดตามรายงานผลการดำเนินงานแนบท้าย)

ประโยซน้ในการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
๑. การจ ัดทำแผนปฏิบ ัต ิการป ้องก ันการท ุจร ิตช ่วยกระต ุ้นให ้พน ักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 

เกิดความตระหนักในการทำงานที่เป็นไปตามระเบียบขั้นตอนกฎหมายและเกิดการติดตามงานอย่างเป็นระบบ 

๒. ก่อให้เกิดการปรับปรุงระบบงานให้เหมาะสมเพื่อประโยซนํของทางราซการและประซาซน 

๓. เกิดการพัฒนาสมรรถะในการทำงานของบุคลากรในหน่วยงานบุคลากรมีความละเอียดรอบคอบ 

ในการทำงาน ลดความผิดพลาดในการดำเนินการ โดยเฉพาะในเรื่องของการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบพัสดุ

๔. ประซาซบเกิดความมั่นใจในการทำงานของภาคราซการมากขึ้น ลดจำนวนการร้องเรียน เพิ่มความ 

โปร่งใสในการปฏิบัติงาน และเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงาบของภาคราซการ

๕. เป็นการเสริมสร้างจิตสำนึกและค่านิยมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐให้ปฏิบัติงานโดยสุจริตและยึดหลักธรรมาภิบาล 

ในการปฏิบัติงานเสริมสร้างและป้องกันการทุจริตในหน่วยงาบอย่างมีประสิทธิภาพ

๖. เป ็นการส่งเสริมให้มีการนำหลักปรัขญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการปฏิบัติงานดำรงชีวิตของ 

บุคลากรในหน่วยงานเป็นการสร้างภูมิคุ้มกันและความยั่งยืนของการพัฒนาโดยเฉพาะ เจ้าหน้าที่ที'ต้องเกี่ยวช้องกับ 

ผลประโยซน้โดยตรง

๗. เป ็นการป้องกันบุคลากรของหน่วยงานราซการมิให้กระทำผิดซึ่งทำให้เก ิดผลในทางปฏิบ ัต ิท ี่ด ื 

โดยเฉพาะเจ้าหน้าที่ที่ต้องเกี่ยวข้องกับผลประโยซน่โดยตรง

๘. เจ้าหน้าที,ได้ปฏิบ ัต ิหน ้าท ี่ด ้วยความรับผ ิดขอบมีค ุณธรรมจริยธรรมคำนึงถ ึงประโยซน์ส ่วนรวม 

ให้บริการด้วย ความเสมอภาค เป็นธรรม และทั่วถึง



-๒-

อุปสรรคใบการดำเนินงาน
การจัดทำกิจกรรมหรือแผนงานบางอย่างเป็นการเพิ่มภาระจากการปฏิบัติงานประจำ ประกอบกับ 

ภารกิจ หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีอยู่รอบต้าน แต่บุคลากรที่ปฏิบัติงานมีจำนวนน้อย ทำให้การ 

จัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการ•า ยังไม่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเท่าที่ควรบุคลากรของหน่วยงานไม่ไต้ 

ให้ความสนใจและไม่เล็งเห็นถึงความสำคัญของการจัด

ข้อเสนอแนะในการป้องกับและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ
พัฒนาศักยภาพและปลูกฝืงจิตสำนึกให้บุคลากร ทั้งคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล และพนักงานของ

เทศบาลตำบลหอคำ มีค ุณธรรมจริยธรรมไม่กระทำการทุจริตและประพฤติม ิชอบในทุกกรณี 

วางแผนเรื่องระยะเวลาดำเนินการ

และต้องมี



ประกาศเทศบาลตำบลหอคำ

เรื่อง ประกาศผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 

ของเทศบาลตำบลหอคำ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบ ๑๒ เดือน)

ตามที่ เทศบาลตำบลหอคำ ได ้ประกาศใช ้แผนปฏิบ ัต ิการป ้องก ันการท ุจริตเพ ื่อยกระด ับ 

คุณธรรมและความโปร่งใส (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) โดยเปีนการดำเนินการภายใต้ยุทธศาสตร์ซาติว่าด้วย 

การป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ ซึ่งกำหนดให้องค์กรในภาครัฐจัดทำแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติ 

การเพื่อให้หน่วยงานภาครัฐใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบ ัต ิการของหน่วยงานที่จะก่อให้เก ิด 

ประโยชน์ในการปฏิบัติราชการและบูรณาการในด้านการป้องกัน ปราบปรามและแก้ไขป้ญหาการทุจริตคอรัปชั่น 

ร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ และตอบสนองกับนโยบายรัฐบาล สอดคล้องกับแผนบริหารราขการแผ่นดิน 

และแผนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล ห อ ค ำ ไ ด ้ ด ำ เ น ิ น ก า ร ต ิ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น ต า ม  

แผนปฏิบ ัต ิการป ้องก ันการท ุจริต พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบ ๑๒ เตือน) เพื่อปรับปรุงและแกํไขปิญหาอุปสรรคในการ 

ดำเนินงานต่อไป ทั้งน ี้ เทศบาลตำบลหอคำ ได้นำเสนอรายงานผลการนำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปราม 

การทุจริตของเทศบาลตำบลหอคำ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ (รอบ ๑๒ เดือน ) ตามระบบ 6-?เลก ผ^(X  

มาเป็นข้อมูลเผยแพร่ประซาสัมพันธ์ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี้

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่ ๒๘ กมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗

(บายอ

นายกเท1



รายงาน ผลการดำเน ิน งาบตามแผน ปฏ ิบ ัต ิก ารป ้องก ัน การท ุจร ิต  ข องเท ศ บ าลต ำบ ลห อ ดำ พ.ศ. 2566 รอบ 12 เด ือน

ลำด ับ รายการโครงการ (ต ั้งต ้น ) มิต ิ
งบ ป ระมาณ  

(บาท )

เบ ิกจ ่าย  

(บาท )

สถาน ะ

หมายเหต ุรอ

รายงาบ

อ ยู่

ระหว ่าง

ดำเน ิน

การ

ดำเน ิน

การ

แล ้ว เสร ็จ

ไม

สามารถ  

ดำเน ิน  

การได้

1 โครงการเสร ิมสร ้างองค ์ความร ู้ด ้านการตอต ้านการท ุจร ิต 1 0.00 0.00 ๔

2 โครงการเสริมสร้างคาน ิยมต ่อด ้านการท ุจร ิต 1 0.00 0.00 ๔

3 มาตรการ "ส ่งเสร ิมการปฏ ิบ ัต ิงานตามประมวลจร ิยธรรมของเทศบาลตำบลหอคำ" 1 0.00 0.00 ๔

4
โครงการเผยแพรประซาส ัมพ ันธ ์ความร ู้ด ้านกฎหมายและระเบ ียบท ี่เก ี่ยวข ้องก ับการปฏ 

“บ ัต ิงานให ้แก ่บ ุคลากรองค ์กรปกครองส ่วนห ้องถ ิ่น  ผ ู้บร ิหารและสมาซ ิกสภาห ้องถ ิ่น
1 0.00 0.00 ๔

5 ยกย ่องเชิดชูเกียรติหน ่วยงาบและบ ุคคลท ี่ป ระพ ฤต ิปฏ ิบ ัต ติบให ้เบ ีน ท ี่ป ระจ ักป ้ 1 0.00 0.00 ๔

6 มาตรการ ผ(ว 0(1  ? 0 เ!(^ 2 0.00 0.00 ๔

7 ก ิจกรรมการประเม ินผลการปฏ ิบ ัต ิราซการของเทศบาลตำบลหอคำ 3 0.00 0.00 ๔

8 โครงการจัดเวท ีประชาคม 3 75,000.00 37,654.00 ๔

9 กิจกรรมส ่งเสร ิมช ุมชนเฝ ้าระว ังการท ุจร ิต 3 0.00 0.00 ๔

10 มาตรการจ ัดการเร ื่องราวร ้องท ุกข ์/ร ้องเร ียนของเทศบาลตำบลหอคำ 3 0.00 0.00 ๔ -1

(นายเ ^ ร ซยฬนา)
นายกเทศมนตรีตํ'1น9' ,9ตํ̂



รายงาบผลการดำเน ินงานตามแผน ปฏ ิบ ัต ิการป ้องก ันการ 'ท ุจร ิต  ของเทศบาลตำบลหอดำ พ .ศ. 2566 รอบ 12 เด ือน

ลำด ับ รายการโครงการ (ต ั้งต ้น ) มิติ
งบ ป ระมาณ  

(บาท )

เบ ิกจ ่าย  

(บาท)

สถานะ

หมายเหต ุรอ

รายงาน

อยู

ระหว ่าง

ดำเน ิน

การ

ดำเน ิน

การ

แล ้ว เสร ็จ

ไม'

สามารถ  

ดำเน ิน  

การไต้

11
มาตรการจ ัดให ้ม ีระบบและชองทางการร ับเร ื่องร ้องเร ียนเก ี่ยวก ับการท ุจร ิตของเทศบาล 

ตำบลหอคำ
4 0.00 0.00 ๔

12
มาตรการจัดการในกรณ ีไต้ทราบ หร ือร ับแจ ้ง 

หร ือตรวจสอบพบการท ุจร ิตชองเทศบาลตำบลหอคำ
4 0.00 0.00 ๔

13 ก ิจกรรมสงเสร ิมและพ ัฒนาศ ักยภาพสมาช ิกสภาท ้องถ ิ่น 4 0.00 0.00 ๔

14 มาตรการบริหารจ ัดการความเส ียงการท ุจร ิตชองเทศบาลตำบลหอคำ 4 0.00 0.00 ๔

15 ก ิจกรรมต ิดตามประเม ินผลการควบค ุมภายใน 4 0.00 0.00 ๙

16 15.โครงการอบรมสมาธิ สงเสร ิมค ุณ ธรรม เพ ิ่มประส ิทธ ิภาพใบการทำงาบ *1 50,000.00 0.00 ๔

** ข้อมูล ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2567

ข่ือ - สกุล ผู้รายงาน บางวงจันทร์ สีชมภู ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด

(นายฉ!V̂ ชยเสน'า)
นายกIทศมนตรีตำ1ชลห3คา



ปัญหา อุปลรรค

จำนวนบุคลากร และระยะเวลาไม่เพียงพอ

ข้อเลนอแบะ

ควรวางแผนและกำหนดเวลาให้เพียงพอ

สรุปผสการขับเคล๋ึอบแผนา

เ ^  แผนปฏิบัติการป้องก้นการทุจริต มิ[ครงการ/กิจกรรน/นาตรการ จำนวน 15 โครงการ

เ ^  รอการรายงาน 1 โครงการ

เจิ^ อยู่ระหว่างตำเมินการ 0 โครงการ

เ ^  ตำเมินการแล้วเสริจ 15 โครงการ

^  ไม่สานารถตำเมินการโล้ 0 โครงการ

เ ^  เบิกจายงบประมาณ 37,654.00 บาท คิคเบินร้อยสะ 30.12

เ ^  มิการนำแผนๆ โปปฏิบัติ ระตับ นาก ร้อยสะ 100.00

(นายอ*!'พร ชัยเลนา)
นายกเทศมนตรีตำบลหอคำ


