
 

 
 

คำสั่งเทศบาลตำบลหอคำ 
     ท่ี  490 / 2565 

เร่ือง  แตงต้ังคณะทำงานใหคำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมและขับเคลื่อนจริยธรรม 
ของเทศบาลตำบลหอคำ  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

................................................................................ 
    

ตามที่เทศบาลตำบลหอคำ ไดประกาศใชประมวลจริยธรรมของผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภา
ทองถ่ิน พนักงานเทศบาล พนักงานครู  และพนักงานจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566  ตามรัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักร พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติใหรัฐพึงจัดใหมีมาตรฐานทางจริยธรรมเพื่อให
หนวยงานของรัฐใชเปนหลักในการกำหนดประมวลจรยิธรรมสำหรับเจาหนาที่ของรัฐในหนวยงานน้ันๆ  ซึ่งตองไม
ต่ำกวามาตรฐานทางจริยธรรมดังกลาว และพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.2562 มาตรา 5 ได
กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรม ซึ่งเปนหลักเกณฑการประพฤติปฏิบัติอยางมีคุณธรรมของเจาหนาที่ของรัฐเพื่อใช
เปนหลักสำคัญในการจัดทำประมวลจรยิธรรมของหนวยงานของรัฐ เพื่อใชเปนกรอบแนวทางปฏิบัติที่ควรกระทำ
หรือไมควรกระทำที่สอดคลองกับบทบาทภารกิจและสภาพปญหาความเสี่ยงทางจริยธรรม ไปแลวน้ัน 

เพื ่อใหการขับเคลื ่อนพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.2562 เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ เทศบาลตำบลหอคำ จึงแตงตั้งคณะทำงานใหคำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมและขับเคลื่อน
จริยธรรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 โดยมีองคประกอบและอำนาจหนาที่ ดังน้ี 

 องคประกอบ 
 1. นายอัมพร  ชัยเสนา  นายกเทศมนตรีตำบลหอคำ ประธาน 
 2. ร.ต.ต.สมยั  นารินทรรักษ ประธานสภาเทศบาลตำบลหอคำ รองประธาน 
 3. นายสุนทร  สุดแกว  ปลัดเทศบาลตำบลหอคำ  กรรมการ 
 4. นายวิทยา  จรัสแสงเจริญ รองปลัดเทศบาลตำบลหอคำ กรรมการ 
 5. นางนันทยา  ลาวัดพรม ผูอำนวยการกองคลงั  กรรมการ 
 6. นายนวพล  สีชมภู  ผูอำนวยการกองชาง  กรรมการ 
 7. นางนิรัญ  เดชเมือง  ผูอำนวยการกองสวัสดิการสงัคม กรรมการ 
 8. นางวงจันทร  สีชมภู  หัวหนาสำนักปลัด  กรรมการ 
 9. นางสาวสุพัคตร  สุดอุน   หัวหนาฝายบรหิารงานทั่วไป กรรมการและเลขานุการ 
 10. นางน้ำฝน  ไชใยเย็น  นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชก. กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
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  ใหคณะทำงานดังกลาว  มีหนาที่ตอบคำถามทางจริยธรรม และขับเคลื่อนจริยธรรมให
คำปรึกษา แนะนำการปฏิบัติที่ควรกระทำหรอืไมควรกระทำสำหรับคณะผูบริหาร สมาชิกสภา พนักงานเทศบาล 
และพนักงานจาง เทศบาลตำบลหอคำ ทีส่อดคลองกับบทบาทหนาที่และสภาพปญหาความเสี่ยงทางจริยธรรม 

  ทั้งน้ี  ต้ังแตบัดน้ีเปนตนไป 
 

สั่ง ณ วันที่   28   เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. 2565 

 
 

                                                                                   
                                                                                                       ( นายอัมพร  ชัยเสนา ) 
             นายกเทศมนตรีตำบลหอคำ 
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