
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย เง๐ ธเก: ๖๐แ07 จากการปฏิบ้ติหน้าท่ี

ซ่ือหน่วยงาบ/ส่วนราชการ....  เทศบาลตำบลหอคำ อำ๓ อเมืองบึงกาฬ...จัง.หวัดบึง.กาฬ
ประจำปงีบประมาณ พ,ศ..๒๕๖๖...

รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย ผ๐ ธเก ๖๐II07 จากการปฏิบัติหน้าท่ี ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังน้ี

๑. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย เง๐ 61ก ๖๐1107 ขององค์กรหรือหน่วยงาน

ลำดับท่ี ซ่ือหน่วยงาน วันท่ีประกาศ ข้อมลประกอบ
๑ เทศบาลตำบลหอคำ ๓ ตุลาคม ๒๕๖๖ ประกาศลงในเวปไซตํ ทต.หอคำ

๒. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร

ลำดับท่ี ซ่ือหน่วยงาน วันท่ีตำเนิบการ รุปแบบการดำเนินการ ข้อมลประกอบ
๑ เทศบาลตำบลหอคำ ๓ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดด้ำเนนิการปลกูจติสำนกึการ 

งดรับของขวัญและของกำนัล
ประกาศลงในเวป 
ไซตํ ทต.หอคำ

๓. รายงาบการรับชองขวัญและของกำนัลตามนโยบาย ผ๐ 6เก ๖๐1107 จากการปฏิบัติหน้าท่ี

ของขวัญและของกำนัลท่ีได้รับ จำนวน (คร้ัง)
ผู้ให้ของขวัญ
๑) หน่วยงานภาครัฐ -

๒) หน่วยงานภาคเอกซน -

๓) ประซาซน -

๔) อ่ืน ๆ -

รับในนาม
๑) หน่วยงาน -

๒) รายบุคคล -

การดำเนินการเก่ียวกับของขวัญท่ีได้รับ
๑) ส่งคืบแก่ผู้ให้ -

๒) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน -

๓) อ่ืน  ๆโปรดระบ -



๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน
................ ...ไม่มี......

๔. ข้อเสนอแบะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย ผ๐ 6เค: ? ๐[\0 /  จากการปฏิบัติหน้าท่ี
........ .....ไมม่.ี.......... ........ .. . . . . . . . . . .

(นายสุนทร^สุดแก้ว) 
ปลัดเทศบาลตำบลหอคำ

ผู้รายงาน

ลงซ่ือ
(นายอัมพร ชัยเสนา) 

นายกเทศมนตรีตำบลหอคำ

ผู้รับรองรายงาน

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานแล 
เผยแพร่ลงเว็บไซต์


