
คูมือแนวทางการปฏิบัติงาน 

ผูชวยนักวิเคราะหนโยบายและแผน 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ : งานบริหารงานท่ัวไป สำนักปลัด เทศบาลตำบลหอคำ 

 งานบริหารงานท่ัวไป ท่ีปฏิบัติงานบริหารจัดการภายในสำนักงานและการบริหารราชการท่ัวไป ซ่ึงมีลักษณะงานท่ี

ตองปฏิบัติตามแตจะไดรับคำสั่งโดยไมจำกัดขอบเขตหนาท่ี เชน การศึกษาวิเคราะหเก่ียวกับขอมูล สถิติ การรายงาน ชวย

วางแผนและติดตามงาน การติดตอนัดหมาย จัดงานรับรองและพิธีการตาง ๆ เตรียมเรื่องและเตรียมการสำหรับการ

ประชุม จดบันทึก  และเรียบเรียงรายงานการประชุมทางวิชาการ และรายงานอ่ืน  ทำเรื่องติดตอกับหนวยงานและบุคคล

ตางๆ ติดตามผลการปฏิบัติงานตามมติที่ประชุมหรือผลการปฏิบัติงานตามคำสั่งหัวหนาสวนราชการ หรือมีลักษณะงานท่ี

ตองปฏิบัติเก่ียวกับการควบคุม และบริหารงานหลายดานดวยกัน เชน งานสารบรรณ  งานบริหารทรัพยากรบุคคล งานจัด

ระบบงาน งานบริหารงบประมาณ งานการเงินและบัญชี งานพัสดุ งานบริหารอาคารสถานที่ งานเอกสาร งานระเบียบ

แบบแผน  งานรวบรวมขอมูลสถิติ งานสัญญา เปนตน และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของและไดรับมอบหมาย 

1. หนาท่ีและความรับผิดชอบ 

 ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานระดับตน ที่ตองใชความรูความสามารถทางวิชาการในการทำงาน ปฏิบัติงานดาน

วิเคราะหนโยบายและแผน ภายใตการกำกับ แนะนํา ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอ่ืน ตามท่ีไดรับมอบหมาย  

1.1 ดานการปฏิบัติการ 

1. รวบรวม วิเคราะหและประมวลนโยบายของรัฐบาลและสถานการณเศรษฐกิจ การเมือง และสังคม ทั้งในและ

ตางประเทศ เพ่ือนํามาสรุปเสนอประกอบการกำหนดนโยบายและเปาหมาย ของสวนราชการ หรือนโยบายแผนงาน 

และโครงการทางเศรษฐกิจสงัคม การเมืองการบริหาร หรือความม่ันคง 

2. รวบรวมขอมูล และศึกษาวิเคราะหเบื้องตน เก่ียวกับภารกิจหลักและแผนกลยุทธ ของสวนราชการ หรือทิศทางการ

พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม การเมือง เพื่อวางแผนกำหนดแผนการปฏิบัติงาน หรือโครงการใหสามารถบรรลุภารกิจท่ี

กำหนดไว 

3. วิเคราะหนโยบายของสวนราชการ หรือนโยบาย แผนงาน และโครงการทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การบริหาร 

หรือความมั่นคง และเสนอขอคิดเห็น เพื่อชวยจัดทำแผนการปฏิบัติงาน แผนงาน โครงการ หรือ กิจกรรมไดตาม

วัตถุประสงคท่ีตั้งไว 

4. สํารวจรวบรวม และประมวลผลขอมูลการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาลและประเด็นปญหา ทางเศรษฐกิจ 

การเมือง และสังคม ท้ังในและตางประเทศ เพ่ือเปนขอมูลสำหรับการจัดทำแผนงาน หรือกำหนดยุทธศาสตร 

5. ศึกษาวิเคราะหความสัมพันธระหวางยุทธศาสตรและนโยบายของรัฐบาล เพื่อประกอบการเสนอแนะแนวทางการ

ประสานผลักดันยุทธศาสตรและนโยบายตลอดจนการติดตามประเมินผล ใหสอดคลองไปในแนวทางเดียวกัน 

      1.2 ดานการวางแผน 

วางแผนการทำงานที่รับผิดชอบ รวมดำเนินการวางแผนการทำงานของหนวยงานหรือ โครงการ เพื่อใหการ

ดําเนินงานเปนไปตามเปาหมายและผลสัมฤทธิ์ท่ีกำหนด 

 

 

 

 

 



 

       1.3 ดานการประสานงาน 

1. ประสานการทำงานรวมกันทั้งภายในและภายนอกทีมงานหรือหนวยงาน เพื่อใหเกิดความรวมมือ และผลสัมฤทธิ์

ตามท่ีกำหนดไว 

2. ชี้แจงและใหรายละเอียดเกี่ยวกับขอมูล ขอเท็จจริง แกบุคคลหรือหนวยงานที่เกี่ยวของ เพื่อสรางความเขาใจหรือ

ความรวมมือในการดําเนินงานตามท่ีไดรับมอบหมาย 

1.4 ดานบริการ 

1. รวบรวมขอมูลเพ่ือเผยแพรและถายทอดองคความรูท่ีเก่ียวกับการจัดทำแผนงานโครงการ 

2. ใหคำปรึกษา แนะนํา ตอบปญหา และชี้แจงเรื ่องตางๆ เกี่ยวกับงานนโยบายและแผน เพื่อแกปญหาในการ

ปฏิบัติงาน 

2. การจดัทำแผนทองถิ่น 

       2.1 หลักการและเหตุผล 

      กระทรวงมหาดไทยพิจารณาแลวเห็นวาเพื่อใหการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวน ทองถิ่น มี

ความคลองตัวและมีประสิทธิภาพมากขึ้น สามารถนำนโยบายและขอสั่งการของรัฐบาล และกระทรวงมหาดไทยไป

ปฏิบัติไดอยางรวดเร็วมากยิ่งขึ้น และเพื่อใหการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น มีหวงระยะเวลาท่ี

สอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัดแผนพัฒนากลุมจังหวัด และแผนพัฒนาภาคตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวย

การบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ พ.ศ.2560 จึงไดดำเนินการจัดทำระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจดัทำ

แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับ 3) พ.ศ.2561 ซึ่ง รัฐมนตรีวาดวยการกระทรวงมหาดไทยไดลงนาม

ในระเบียบดังกลาว เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2561 และไดลง ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว เมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 

2561 เลม 135 ตอน พิเศษ 246 ง ซึ่งมีผลใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา เปนตนไป 

วัตถุประสงคของการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน 

1. เพื ่อใหการบริหารกิจการขององคกรปกครองสวนทองถิ ่นเปนไปเพื ่อประโยชนของประชาชนโดยมี 

แผนพัฒนาเปนเครื่องมือชวยผลักดัน และสนับสนุน  

2. เพื่อแสดงความสัมพันธเชื ่อมโยงและสอดคลองกันระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา และการจัดทำ

งบประมาณประจำป  

3. เพื่อแสดงแนวทางและทิศทาง รวมทั้งเพื่อเปนการประเมินผลการพัฒนาในชวงเวลาที่กำหนดวา สามารถ

สนองตอบตอยุทธศาสตรการพัฒนาอยางมีประสิทธิภาพตามเปาหมายหรือไม  

4. เพื่อเปนการจัดเตรียมแผนงาน โครงการพัฒนาตาง ๆ ใหอยูในลักษณะที่พรอมจะบรรจุในเทศบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจำปและสามารถนำไปสูการปฏิบัติไดทันทีท่ีไดรับงบประมาณ 

      2.2 แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น  

1. ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นตรวจสอบองคประกอบของคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น คณะกรรมการ

สนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินใหเปนปจจุบัน 

2. ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตรวจสอบสัดสวนประชาคมระดับหมูบานและสัดสวนประชาคมระดับตำบล

ใหเปนปจจุบัน  

 



3. การจัดประชุมประชาคมทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ใหใชรูปแบบการจัดประชุมประชาคม 

ทองถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น ตามแนวทางหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 0600 ลง

วันที่ 29 มกราคม 2559 หรือดำเนินการประชุมประชาคมทองถิ่นตามรูปแบบที่เห็นวาเหมาะสม ทั้งนี้จะตองเปนไป 

ตามมาตรา 50 วรรคสอง ของพระราชบัญญัติองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2496 สัดสวนของการประชุมประชาคม

ทองถิ่น ไมควรนอยกวาแนวทางหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว0600 ลงวันท่ี 29 มกราคม 

2559 กำหนดไว  

4. การจัดประชุมประชาคมทองถิ่น ใหดำเนินการภายใตหลักประชารัฐ โดยกระบวนการมีสวนรวมของ 

ประชาชนในพื้นที่ในการรวมคิด รวมทำรวมตัดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรับประโยชน รวมแกปญหา ปรึกษาหารือ

แลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือแกปญหาสำหรับการพัฒนาทองถ่ินตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครอง สวนทองถ่ินและทำให

การดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นมีความสุจริต โปรงใส ถูกตอง มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และคุณภาพ 

โดยบูรณาการหนวยงานตาง ๆ  ในพื้นที่ลักษณะประชารัฐ เพื่อนำปญหาความตองการที่ไดจากการจัดประชุมประชาคม

ทองถิ่นไปเปนขอมูลในการดำเนินการของหนวยงานตาง ๆ  เพื่อไมใหเกิดความซับซอนในการทำงานสำหรับการประชุม

ประชาคมทองถิ่นครั้งแรกตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2548 ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559 เพื่อจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น และการจัดทำยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด ใหใชสัดสวนรอยละ 60 กรณี ประชาคมทองถ่ินมาประชุมไมถึงรอยละ 60 แตไมต่ำ

กวารอยละ 20 ใหดำเนินการประชุมประชาคมทองถ่ินตอไปได โดยใหชี้แจงเหตุผลความจำเปนโดยละเอียดไวในรายงาน          

การประชุม 

 

 

 

ข้ันตอนการปฏิบัต ิ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1.ประชุมชี้แจงการจัดทำแผนฯ 1 วนั งานนโยบายและแผน 
2. คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นจัดประชุมประชาคมทองถิ่นสวนราชการ 
และรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวของเพื่อแจงแนวทางการพัฒนาทองถิ่น รับทราบ
ปญหาความตองการประเด็นการพัฒนา และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับ
สภาพพื้นที่เพื ่อนำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น และ
ขอมูลในแผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำ
แผนพัฒนาทองถ่ิน 

1 วนั นักวิเคราะห/ปลัด/หวัหนาสำนกั
ปลัดจนท./คกก.พัฒนาฯ/ คกก.

สนับสนนุฯ/สมาชิกสภาฯ 
(สดัสวนการประชาคม) 

3. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น รวบรวมแนวทาง
และขอมูลนำมาวิเคราะหเพื่อ จัดทำรางแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปแลวเสนอ
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

1 วนั นักวิเคราะห/เจาหนาท่ี 
ผูรับผิดชอบ/ คณะกรรมการ 

สนับสนนุฯ 
4. คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพิจารณารางแผนพัฒนาทองถิ่นเพื่อเสนอ
ผูบริหารทองถ่ิน 

1 วนั นักวิเคราะห/เจาหนาท่ี 
ผูรับผิดชอบ/ คณะกรรมการ 

สนับสนนุฯ 
4. ผูบริหารทองถิ่นพิจารณาอนุมัติรางแผนพัฒนาทองถิ่น และประกาศใช
แผนพัฒนาทองถ่ิน 

1  วัน ผูบริหาร 



การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นใหดำเนินการตามข้ันตอน ดังนี้  

 

 

3.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น 

สงแจงคณะกรรมการแผนพัฒนาทองถ่ิน เขารวมประชุมประชาคมและ สงเชิญ

สัดสวนประชาคมระดับหมูบานเขารวมประชาคมทอ้งถิ่น 

 

จัดประชุมประชาคมระดับหมูบาน 

รวบรวมขอมูลปญหา/ความตองการ/โครงการจากการ

ประชาคมระดับหมูบาน/แผน ชุมชน 

 

สงแจงคณะกรรมการแผนพัฒนาทองถ่ิน เขารวมประชุมประชาคมและ สงเชิญ

สัดสวนประชาคมระดับตำบลเขารวมประชาคมทองถ่ิน 

 

จัดประชุมประชาคมระดับตำบล เพ่ือเรียงลำดับความสำคัญของโครงการ 

 

ประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนจัดทำรางแผนพัฒนาทองถ่ิน และ

เสนอตอคณะกรรมการแผนพัฒนาทองถ่ิน 

ประชุมคณะกรรมการแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือพิจารณา

รางแผนพัฒนาทองถ่ิน 

 

ผูบริหารทองถ่ินประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาทองถิ่น 

**(เคาโครงตามแบบ ตามหนังสือ มท. 

๐๘๑๐.๓/ว๖ิ๒๔๗ลงวันท่ี ๓ พฤศจิกายน 

๒๕๖๐) 

ฝายเลขานุการคณะกรรมการสนับสนุน ฯแจงหนวยงานราชการ 

สวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานอ่ืนๆ ท่ีเขามา 

ดำเนินการในพ้ืนท่ีของ ทต.หอคำ รวมท้ังแจงสำนัก/กอง 

รวบรวมแผนงานโครงการพัฒนาของ ทต.หอคำ 

ผูบริหารทองถ่ินประกาศเปนแผนการดำเนินงาน ปดประกาศภายใน ๑๕ วัน และปดประกาศไวอยางนอย ๓๐ วัน นับแต

วันประกาศใชงบประมาณรายจายประจำป งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือไดรับแจง 

แผนงานและโครงการจากหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนๆ 

**การขยายเวลาการจัดทำและการแกไขแผนดำเนินงานเปนอำนาจของผูบริหารทองถ่ิน 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำรางแผนฯ จัดทำราง 

แผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการแผนพัฒนาทองถ่ิน 

คณะกรรมการแผนพัฒนาทองถ่ิน พิจารณาราง 

แผนการดำเนินงานเสนอผูบริหารทองถ่ิน 

ขอ ๒๗ การจัดทำแผนการดำเนินงานให 

ดำเนินการ ตามระเบียบนี้ โดยมีข้ันตอน 

ดำเนินการดังนี้ 

ผูบริหารทองถ่ินประกาศเปนแผนการดำเนินงาน ปด 

ประกาศภายใน ๑๕ วันนับตั้งแตวันท่ีประกาศและปด 

ประกาศไวอยางนอย๓๐วัน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาทองถิ่น 

สำนัก/กองท่ีตองการเพ่ิมเติมแผนพัฒนา

ทองถ่ิน จัดทำบันทึกเสนอ 
่  

 

 คณะกรรมการสนับสนุนฯ จัดทำรางแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเพ่ิมเติมพรอม

เหตุผลและความจำเปน เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

คณะกรรมการแผนพัฒนาทองถ่ิน และ

ประชาคมทองถ่ิน 

 

ขอ ๒๒ เพ่ือประโยชนของประชาชน 

การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาทองถ่ินให อปท. 

ดำเนินการตามชั้นตอนดังนี้ 

ผูบริหารทองถ่ินประกาศใชพรอมท้ังปดประกาศโดยเปดเผย 

ไมนอยกวา ๓๐ วัน นับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินประกาศใช 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การเปล่ียนแปลงแผนพัฒนาทองถิ่น 

นัก/กองท่ีตองการเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถ่ินถ่ิน จัดทำบันทึก 

เสนอเหตุผลและความจำเปนตอผูบริหารทองถ่ิน พรอมท้ังสงสง 

รายละเอียดใหฝายเลขานุการคณะกรรมการสนับสนุนฯ 

ฝายเลขานุการคณะกรรมการสนับสนุนฯจัดทำราง

แผนพัฒนาพัฒนาถ่ินท่ี 

เปลี่ยนแปลง เสนอคณะกรรมการแผนพัฒนาทองถ่ิน 

คณะกรรมการแผนพัฒนาทองถ่ิน พิจารณาราง

แผนพัฒนาทองถ่ินพิจารณาท่ีเปลี่ยนแปลง 

ผูบริหารทองถ่ินประกาศใชพรอมท้ังปดประกาศโดยเปดเผย 

ไมนอยกวา ๓๐ วัน นับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินประกาศใช 

ขอ ๒๒/๑ การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา 

ทองถ่ินใหเปนอำนาจของคณะกรรมการ 

พัฒนาทองถ่ิน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สำนัก/กองท่ีตองการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาพัฒนาถ่ิน 

จัดทำบันทึกเสนอตอผูบริหารทองถ่ินพรอมท้ังสงสงรายละเอียดใหฝาย 

เลขานุการคณะกรรมการสนับสนุนฯ 

สงแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงให ผูบริหาร 

ทองถ่ินประกาศใชพรอมท้ังปดประกาศโดยเปดเผย ไมนอยกวา ๓๐ 

วัน นับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินประกาศใช 

ฝายเลขานุการคณะกรรมการสนับสนุนฯจัดทำรางแผนพัฒนา

ทองถ่ินท่ีเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง เสนอผูบริหารทองถ่ิน 

ผูบริหารทองถ่ินพิจารณารางแผนพัฒนาทองถ่ิน 

ท่ีเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง 

ขอ ๒๒/๒ ในกรณีการเพ่ิมเติมหรือ 

แผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเก่ียวของกับโครงการ 

พระราชดำริ งานพระราชพิธี รัฐพิธี นโยบาย 

รัฐบาล และนโยบายกระทรวงมหาดไทย 

ใหเปนอำนาจของผูบริหารทองถ่ิน 

การเพ่ิมเติมหรือเปล่ียนแปลงแผนพัฒนาทองถิ่น 

(กรณีอำนาจผูบริหารทองถิ่น) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การแกไขแผนพัฒนาทองถิ่น 

สวนราชตนเรื่องเสนอบันทึกเหตุผลและความจำเปน 

ขอแกไขแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน 

พรอมท้ังสงเอกสารใหฝายเลขานุการคณะกรรมการสนับสนุนฯ 

ฝายเลขานุการคณะกรรมการสนับสนุนฯจัดทำบันทึก 

รายละเอียดการแกไขแผนพัฒนาทองถ่ิน 

พรอมท้ังประกาศ เสนอผูบริหารพัฒนาทองถ่ิน 

หมายเหตุ: เอกสารเพ่ิมเติม 

การแกไข หมายความวา การแกไขขอผิดพลาดในแผนพัฒนาทองถ่ินหรือแผนดำเนินงานใหถูกตอง

โดยไมทำใหวัตถุประสงคและสาระสำคัญเดิมเปลี่ยนแปลงไป 

กรณี 1 การแกไขป ท่ีจะทำเปนการตามโครงการพัฒนาท่ีจะปรากฎในแผนพัฒนาพัฒนาทองถ่ินให

        

 

       

    

         

ผูบริหารทองถ่ินพิจารณาใหความเห็นชอบ ปดประกาศโดย 

เปดเผยไมนอยกวา ๓๐ วัน นับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินเห็นชอบ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ประชุมคณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผล 

เชิญประชุมคณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผล 

ผูบริหารแจงใหสภา ทต.หอคำ ทราบ 

แจงผลใหผูบริหาร 

ผูบริหารแจงใหคณะกรรมการ

แผนพัฒนาทองถ่ิน  

ปดประกาศไมนอยกวา ๓๐ 

 
 

ประกาศผลการติดตามประเมินผล

แผนพัฒนาทองถ่ินภายใน ๑๕ วัน 

 

-กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผน 

-ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

-รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน 



 

 

3. กฎหมายท่ีเกี่ยวของ 

1. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว6046 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการ

จัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ จัดทำ

แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี3) พ.ศ.2561  

2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548  

3. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.

2559 

4. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.

2561 

4. สถานท่ีใหบริการ 

งานนโยบายและแผน สำนักปลัดเทศบาล เทศบาลตำบลหอคำ อำเภอเมืองบึงกาฬ จังหวัดบึงกาฬ 

5. ระยะเวลาเปดใหบริการ ณ สำนักปลัด เทศบาลตำบลหอคำ 

- กรณีหนังสือสงทางระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส ๒๔ ชั่วโมง 

- เปดใหบริการวันจันทร - ศุกร (เวนวันหยุดราชการ) ตั้งแตเวลา 0๘. ๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 

6. ชองทางการติดตอสอบถามขอมูล 

๑. หมายเลขโทรศัพท 042-491006 

๒. เว็ปไซต https://www.hokhum.go.th 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


